ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

BONTEL D0 R

o

LEI MUNICIPAL N2 1281/2025 DE 31 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre alteragdo de nomenclatura, criagdo de
cargos, alteracdao de nivel e reajuste remuneragao de
cargos comissionados e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pontal do Araguaia, Sr. Adelcino Francisco Lopo, faz
saber que a Camara de Pontal do Araguaia, Estado de Mato Grosso, aprova e eu sanciono a
seguinte Lei Municipal:

Art. 12 - Ficam alterados as nomenclaturas e os niveis dos cargos
comissionados abaixo especificados:
a) Diretor de Transito Municipal — A-03, passa a ser Coordenador de Transito
Municipal - A-04;

b) Diretor de Arquivo e Protocolo de Gestdao de Pessoas — A-03, passa a ser
Coordenador de Arquivo e Protocolo de Gestao de Pessoas - A-04;

c) Consultor Contabil — A-02, passa a ser Supervisor Contabil - A-01;

d) Gestor Municipal do Programa Bolsa Familia (Sec.A.Social) — A-04, passa
para Chefe Municipal do Programa Bolsa Familia (Sec.A.Social) — A-05.

e) Assessor de Relagdes Publicas (Gabinete) — A-04, passa para Gerente de
Relag6es Publicas (Gabinete) — A-03.

Paragrafo Primeiro. O cargo de Supervisor Contabil, equipara-se ao cargo de
Secretario Municipal, em todas as suas representacdes, igualmente a sua remuneracao e
subsidios fixados em Lei.

Paragrafo Segundo. As atribuicdes do cargo de Gerente de Relagdes Publicos:
I. Criar e divulgar uma boa imagem publica;

Il. Pesquisar o quadro econdmico, politico, social e cultural do municipio;
[1l. Elaborar Plano de comunicagdo estratégicos;

IV. Gerenciar a comunicagdo com a midia, populagao e outros interessados.
V. Fortalecer o municipio;

VI. Gerenciar as midias sociais;

VII. Auxiliar no desenvolvimento das estratégias de comunicagao,

transmitindo informacgdes sobre valores, objetivos, a¢des e servigos.

Art. 22 - Acresce na estrutura bdsica da Administracao Municipal, instituida pela
Lei Municipal n2 296/2001 e suas alteragdes, mais duas vagas para o cargo comissionado de
Secretario (a) Escolar, com remuneragdo nivel A-05, passando a ter um total 03 vagas para
este cargo.
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Art. 32 - Fica criada, na estrutura basica da Administracdo Municipal, instituida
pela Lei Municipal n? 296/2001, as vagas e cargo comissionado abaixo especificado, vinculado
a Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servicos Publicos:

e 2 vagas — Gerente de Controle de Frotas, Pegas e Material de Construgao.

Paragrafo Primeiro. A remuneracgdo de Gerente de Controle de Frotas, Pecas e
Material de Construcdo, sera baseada no nivel (A-03).

Paragrafo Segundo. As atribuicdes do cargo de Gerente de Controle de Frotas,
Pecas e Material de Construgao sao:

VIll. Manter rigido o controle e manutencdo preventiva e corretiva de
veiculos leves e pesados, maquinas e equipamentos em geral, préprios, locados ou em
comodato;

IX. Controlar e manter a regularidade do Licenciamento da frota de veiculos
leves e pesados, maquinas (trator, retro escavadeira, pa carregadeira, patrol, escavadeira
hidrdulica, e todos os demais equipamentos necessarios para a execucao de obras), préprios,
locados ou em comodato;

X. Manter o controle de multas para acompanhar o histérico de infragdes
de cada veiculo, atribuir a responsabilidade da infracdo decorrente de conducdo negligente ou
imprudente ao motorista, assegurar o pagamento e arquivar o respectivo comprovante;

Xl. Manter comunicagdo eficaz com a equipe interna, motoristas e outras
partes interessadas relacionados a frota.

Xll. Realizar o controle de abastecimento e de combustivel;

Xlll. Manter o controle de utilizacdo das frotas;

XIV. Manter o controle de pecas, estoque, inventario, compra de pegas e
suprimentos para a frota de veiculos;

XV. Acompanha demanda de pecas, materiais de construcdo, estoque,
inventario, compras e negociagdo junto a fornecedores.

XVI. Usar softwares de gestao;

XVII. Fazer orcamentos para posterior aquisicdo de pegas e suprimentos para
a frota, orgamentos de materiais de construgao.

Art. 42 - Fica criada, na estrutura basica da Administracdao Municipal, instituida
pela Lei Municipal n? 296/2001, as vagas e cargo comissionado abaixo especificado, vinculado
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

e 2 vagas — Gerente de Atividades Veterinarias e de Bem-Estar e Protegao
Animal

Paragrafo Primeiro. A remuneragdo de Gerente de Atividades Veterinarias e de
Bem-Estar e Prote¢do Animal sera baseada no nivel (A-03). AOELGING
FRANCISCO
, . . LOPO:39564

Paragrafo Segundo. As atribuicbes do cargo de Gerente de Atividades 487153
Veterindrias s3o: )
I.  Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades;

Il. Contribuir para o bem-estar e protecao animal;

®) e6) 3401-7450 / 6) 3401-8541 B E-mail: prefeitura@pontaldoaraguaia.mt.gov.br
& RuaFinlandia s/n° - Bairro Maria Joaquina — CEP: 78.698-000



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

lll.  Promover saude publica e defesa do consumidor;
IV.  Exercer defesa sanitaria animal;
V. Desenvolver atividades de pesquisa e extensao;
VI.  Atuar no controle de qualidade de produtos;
VIl.  Fomentar producdo animal aos micros produtores rurais;
VIII.  Atuar nas dreas comercial agropecuaria, de biotecnologia e de
preservacao ambiental;
IX.  Elaborar laudos, pareceres e atestados;
X.  Assessorar a elaboracao de legislagdo pertinente;

Xl.  Orientar sobre criacdo e cuidado de animais, prevencdo de doencas e
nutricao para grupos variados;
XIl.  Participar em campanhas de vacinagdo de animais contra a raiva;
Xlll. ~ Fazer a chipagem de animais, castracao, eutanasia, etimologicamente,

treinar e capacitar pessoal auxiliar e outros procedimentos que se fizer
necessarios.

Art. 52 - Fica criada, na estrutura basica da Administragdo Municipal, instituida
pela Lei Municipal n2 296/2001, as vagas e cargo comissionado abaixo especificado, vinculado
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

e 1vaga- Coordenador Municipal do Programa Crianga Feliz.

Paragrafo Primeiro. A remuneracdao de Coordenador Municipal do Programa
Crianga Feliz, serd baseada no nivel (A-04).

Paragrafo Segundo. As atribuicdes do cargo de Coordenador Municipal do
Programa Crianga Feliz sdo:

I.  Supervisdo, organizacdo e orientacdo do trabalho técnico junto aos
visitadores, além de articular com o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e demais servigos das politicas setoriais, as
necessidades e demandas das familias que surgem nas visitas;

Il.  Capacitagdo e educagao permanente dos visitadores locais,
planejamento e registros das visitas e mediard a articulagdo dos
servigos e das politicas setoriais no territério com a Politica de
Assisténcia Social;

Ill.  Realizar caracterizacdo e diagndstico do territério;

IV.  Fazer encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo
visitador;

V.  Organizar e participar de reunides semanais com os visitadores para
planejar e discutir as visitas domiciliares;

VI.  Acompanhar o visitador nos domicilios, quando necessarios; ADELCING
H H ANci FRANCISCO
VIl.  Encaminhar para a equipe de referéncia do CRAS. fEadens

487153

Art. 62 - Os cargos comissionados abaixo especificados passam a viger com 0s :
niveis e remuneragao a seguir:

I —
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Nivel Vagas/Cargos Remuneragiao
1 - Secretdrio Municipal de Governo

1 - Sec. Mun. de Desenvolvimento Econémico

1 - Sec. Mun. de Adm. Fin. e Planejamento

1 - Sec. Mun. de Assisténcia Social

1 - Sec. Mun. de Saude

1 - Sec. Mun. de Viacdo, Obras e Serv. Publico

1 - Sec. Mun. de Agricultura e Assuntos Fundidrios
1 - Sec. Mun. de Comércio, Industria e Turismo Legislacdo
1 - Sec. Mun. de Esportes Especifica
1 - Sec. Mun. de Meio Ambiente
1 - Sec. Mun. da Mulher

1 - Sec. Mun. de Educacao

1 - Sec. Mun. de Cultura

1 - Procurador Publico Municipal
1 —Tesoureiro

1 — Supervisor Contabil

A-02 |2 - Diretor Escolar RS 4.900,00

2 - Assessor de Tesouraria

4 - Assessor Pedagdgico

1 - Chefe de Gabinete

1 - Consultor Juridico

1 - Gerente da Vigilancia em Saude Publica

1 - Gerente de Atengdo Basica

1 - Gerente de Relagdes Publicas

2 - Gerente de Controle de Frotas, Pecas e Materiais de Construcao
1 - Gerente de Educagcdo em Saude

1 - Gerente de Gestdo de Pessoas

1 - Gerente de Laboratério

A-03 |2 - Gerente de LicitagGes RS 3.120,00
1 - Gerente de Setor de Saude

1 - Gerente de Tecnologia em Servicos de Saude

1 - Gerente do Complexo Regulador

1 - Gerente Municipal de APLIC

1 - Gerente Municipal de Convénios (GMC)

1 - Gerente Mun. de Desenvolvimento da Agricultura e Agropecuaria
1 - Gerente Municipal do SAE

1 - Gestor de Contratos

1 - Gestor de Posto Eleitoral

1 - Ouvidor Publico Municipal

A-01

1 - Coordenador do S.C.F.V. (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculo)
1 - Coordenador de Arquivo e Protocolo de Gest&o de Pessoas iy rns
A-04 |1 - Coordenador de Educacio de Transito RS 2.600,00 LOPO:39564

487153

1 - Coordenador de Esportes
1 - Coordenador de Transito Municipal
1 - Coordenador Mun. de Documentos, Protocolo e Expediente .
I R ,——
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2 - Coordenador Mun. de Fiscalizacao

1 - Coordenador Mun. de Imprensa

1 - Coordenador Mun. de Planejamento

1 - Coordenador Mun. de Programas Sociais

1 - Coordenador Mun. de Tributacao, Arrecadacado e Cadastro
1 - Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil

1 - Coordenador Municipal de Saneamento

1 - Coordenador Municipal do PBF na Saude

1 - Coordenador Pedagdgico Escola S. Jorge

1 - Coordenador Pedagdgico EMEI Isaias Pereira dos Santos

1 - Coordenador Municipal de Oficina e Manutengao de Veiculos
1 - Coordenador Municipal de Artes e Cultura

1 - Coordenador Municipal de Saude Bucal

1 - Coordenador Municipal do Programa Criancga Feliz

1 - Coordenadoria Municipal do PBF na Educacao
* (PBF — Programa Bolsa Familia)

3 - Chefe de Setor de Protecdo e Defesa Civil

1 - Chefe de Setor de Campo da Saude

1 - Chefe de Setor de Compras e Almoxarifado

1 - Chefe de Setor de Cultura

1 - Chefe de Setor de Fomento Industria e ao Comércio
A-05 1 - Chefe de Setor de Patriménio 55 ZE0ICT
1 - Chefe de Setor de Servigos Publicos

1 - Chefe Municipal do Programa Bolsa Familia (Sec.A.Social)
1 - Gestor de Recursos do FUNAPEM

3 — Secretario (a) Escolar

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario, em especial a Lei Municipal n2 1268, de 27 de novembro de 2024.

Pontal do Araguaia — MT, 31 de Janeiro de 2025.

Assinado digitalmente por ADELCINO
7153

ADELCINO g
FRANCISCO:;
LOPO:39564:

Local

.01.31 10:04:49-03'00
fersdo:

487153 E:)Aﬂa(PDF Reader Verséo: 2024.3.0
Adelcino Francisco Lopo

Prefeito Municipal

]
€ 66) 3401-7450 / (s5) 3401-8541 X E-mail: prefeitura@pontaldoaraguaia.mt.gov.br

& RuaFinlandia s/n° - Bairro Maria Joaquina — CEP: 78.698-000



