ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

CNPJ 33.000.670/0001-67

PORTARIA INTERNA N° 0002/SMS/PA/2024

“Dispde sobre a Implantagdo do Nucleo de Educagdo
Permanente em Saude (NEPS) no dambito da
Secretaria Municipal de Saude de Pontal do
Araguaia/MT, em consondncia com as Politicas
Nacional e Estadual de Educagcdo Permanente em
Saude”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTAL DO ARAGUAIA/MT, Sr2. Clenia Monteiro
Silva, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO que nos termos do Art. 200, inciso lll da Constituicdo Federal de 1988 é
competéncia do Sistema Unico de Satde — SUS, além de outras atribuicdes, “ordenar a
formacao de recursos humanos na drea da saude;

CONSIDERANDO que o Art. 62 da lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, regulamentando
a CF/88, estabelece no inciso il que “estdo incluidas ainda no campo de atuagdo do SUS a
ordenacgdo da formagdo de recursos humanos na pdrea da saude;

CONSIDERANDO a Portaria n2 198/GM, de 13 de fevereiro de 2004, que institui a Politica
Nacional de Educagcdo Permanente em Satide como estratégia do SUS para a formagdo e o
desenvolvimento de trabalhadores para o setor e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria n? 399/GM, de 23 de fevereiro de 2006, que divulga o Pacto pela
Saude, no qual é definido o Sistema de Planejamento do SUS, seus objetivos e pontos
prioritarios de pactuagdo;

CONSIDERANDO a Portaria n? 1996/GM, de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre as
diretrizes para a implantagdo da Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude -
PNEPS, voltada par a formacgdo e o desenvolvimento de trabalhadores do SUS;

CONSIDERANDO o Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n2
8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organiza¢do do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacdo interfederativa;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n2 161, de 29 de marco de 2004, institui a Escola de
Saude Publica do Estado de Mato Grosso — ESP/MT;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n2 441 de 24 de outubro de 2011, que trouxe em suas
disposi¢cdes a inequivoca intengdo legislativa para atribuir a formacdo e qualificacdo dos
trabalhadores do SUS a Escola de Saude do Estado de Mato Grosso, enfatizando nos arts. 52,
19,IVeVileart. 20 |;
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CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n? 3.194/GM, de 28/11/2047, que dispde sobre o
Programa para o Fortalecimento das Praticas de Educacao Permanente em Saude no Sistema
Unico de Satde — PRO EPS-SUS;

Considerando a necessidade de compor a equipe NEPS do Municipio de Pontal do
Araguaia/MT;

RESOLVE:

Art. 12 - Instituir o Nucleo de Educagdo Permanente em Saude (NEPS) no ambito da
Secretaria Municipal de Saide de Pontal do Araguaia-MT, com a finalidade de elaborar,
planejar, apoiar e executar de modo articulado as propostas que envolvem agdes de
educacdo em saude no ambito municipal.

Art. 22 - O referido Ntcleo serd composto pelos servidores abaixo descritos:
Luanna Maria dos Santos Martins — Coordenadora de Atengdo Primadria a Saude;

Lusidngela Soares da Silva — Coordenadora de Educagdo Permanente em Saude;
Marcella Vasconcelos Rossi — Coordenadora Gestao SUS;

Samara Oliveira da Silva — Coordenadora Vigilancia em Saude;

Ivi Machado da Rosa — Coordenadora Vigilancia Epidemioldgica;

Gleidemar Assungdo Feitosa — Psicéloga;

Edna Sousa dos Santos Delmondes — Coordenadora do Centro de Referéncia;
Brunna Ferreira Campos Oliveira — Enfermeira da Estratégia de Saude da Familia;
Raquel Gomes Lopes — Enfermeira da Estratégia de Saude da Familia;

Amanda Alcantara Pereira — Enfermeira da Estratégia de Saude da Familia;

Art. 32 - Os servidores designados no Art. 22 ndo receberdo vantagem pecunidria adicional
para desenvolver as a¢des inerentes ao NEPS;

Art. 42 - A Politica Municipal de Educacdo Permanente em Saude esta ancorada na
estruturacdo do PNEPS e da Politica Estadual de Educagdo Permanente em Saude;

Art. 52 - O NESP desenvolverd a¢des de Educacdo Permanente em Saude articulado com as
Comissdes de Integragdo Ensino e Servigos - CIES, sob gestdo da ESPMT, conforme a Portaria
n2 638/GBSES/2021;

Art. 62 - S3o atribuicbes do Nucleo de Educagdo Permanente em Saude de Pontal do
Araguaia-MT:

I - Executar a Politica de Educagdo Permanente da Secretaria Municipal de Saude;

Il - Contribuir na elaboragdo do Plano Anual de Ac¢des de Educagdo Permanente em
todos os niveis de atencdo da Secretaria Municipal de Saude, incluindo as dreas
administrativas;
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Ml - Promover a qualificagdo profissional interinstitucional e intra-institucional,
fortalecendo as parcerias e cooperagdes técnicas existentes, bem como estabelecer novos
cenarios de atuagdo profissional;

IV - Monitorar e avaliar as agdes e estratégias implementadas no ambito municipal;

V - Apoiar as areas técnicas em seus processos de trabalho assistencial no
monitoramento e avaliacdo das a¢des de saude e de educagdao permanente;

VI - Elaborar projetos a partir das necessidades dos servicos e do planejamento
participativo, promovendo espagos de discussdo e de qualificagdo profissional, contribuindo
para alcance das metas institucionais do municipio;

VIl - Apoiar o gestor municipal de saude na proposicdo de intervengbes, no
planejamento e desenvolvimento de agdes de Educagdo Permanente em Saude;

VIl - Administrar os estagios curriculares e extracurriculares, pesquisas, atividades de
extensdo e visitas técnicas desenvolvidas nas Unidades Basicas de Saude, Centros de
Referéncia, Centro Municipal de Fisioterapia, Centro de Atendimento Psicossocial;

IX — Articular as acdes de Educagdo Permanente em Salde em espagos de decisdo
como Conselho Municipal de Saude e Comissdo Intergestores Regional - CIR;

X - Participar de reunides dos colegiados gestores das unidades assistenciais, a fim de
identificar demandas e contribuir para melhoria do processo de trabalho na rede municipal
de saude;

XI - Integralizar os niveis de ateng¢do a satde, qualificar os profissionais e promover
efetiva melhoria do cuidado por meio do Plano Anual de Sadde - PAS;

X1l - Construir coletivamente o perfil da forca de trabalho dos servidores da saude do
Municipio de Pontal do Araguaia/MT e analisar as necessidades de formagao e gestdo do
trabalho, considerando diretrizes tais como: Politica Nacional de Educa¢dao Permanente em
Saude - PNEPS, Politica Nacional de Humanizagdo - PNH, Programa de Saude na Escola - PSE,
Escola de Salde Publica, Ensino Profissional Superior e Técnico, entre outras agdes
estratégicas do Municipio, do Ministério da Saude e da SES;

XIV - Fomentar a pesquisa em saude e sua divulgacdo;

Art. 72 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrdrio.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Saude.

Pontal do Araguaia-MT, 18 de Janeiro de 2024.

CLENIA MONTEIRO SILVA
Secretaria Municipal de Satde
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