ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
CNPJ N°33.000.670/0001-67

LEI MUNICIPAL N° 383/2005 De, 14 de Fevereiro de 2005

“Dispoe sobre a Contratacdo para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, nos termos do Inciso IX do Art, 37 da
Constituicdo Federal ¢ Art. 97 da Lei Orginica
deste Municipio e dd outras providéncias.”

GERSON ROSA DE MORAES, Prefeito Municipal de Pontal do
Araguaia-MT, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber, que a Cimara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Em conformidade com art. 87 da Lei Orgénica do Municipio, ¢
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, fica o Chefe do
Poder Executivo Municipal, até a realizagdo do Concurso Publico, autorizado a efetuar
contratagdo por tempo determinado.

Art. 2.° - Considerando-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, toda aquela de cujo atendimento nio pode prescindir a coletividade, em especial
nos Setores da Satde Piiblica, Administragio, Finangas e Planejamento, Acdo Social,
Educagdo, Limpeza Publica, Estradas, Viagio e Obras Piblicas, Esporte e Lazer ¢
SAE/ETA (Sistema de Agua e Esgoto/ Estagio de Tratamento de Agua) de Pontal do
Araguaia-MT.

Paragrafo Primeiro — Para atendimento das atividades, relacionam-se as
quantidades, cargos, carga horéria e valores por categoria funcional, no anexo a esta Lei.
Art. 3.° - Os contratos firmados de acordo com esta Lei, extinguirio-se-a:

I - Pelo término do prazo contratual;

II - Por inictativa do contratado;,

IIT - Descumprimento por parte do Contratado das clausulas contratuais,
apurado em processo de sindicincia.

IV — Os cargos tratados no Anexo I, item VI, integrantes desta Lei sio
caracterizados como extra quadro e serio automaticamente extintos, quando do término
das agBes administrativas que os provocaram.

Parigrafo Primeiro - A extingio do contrate, nos casos do incise II, serd
comunicada com a antecedéncia minima de 15 {quinze) dias.

Art. 4.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposi¢des em contrario, em especial as Leis n° 308-A/2002, de 14 de margo de 2002,
Lein® 335/2003, de 28 de agosto de 2003 e Lei n” 352/2004, de 08 de marco de 2004,

Pontal do Araguaia -MT, 14 de fevereiro de 2005.

GERSON ROSM DE MORAES
PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia

CNPJ N”33.000.670/0001-67 )
ANEXO 1
I- SAUDE PUBLICA:
CARGA ‘

QUANT. CARGO HORARIA SALARIO RS

01 Enfermeiro 40 hs/semana 1.600,00

01 Fisioterapeuta 40 hs/semana 1.350,00

01 Aux. Odontologico 40 hs/semana 350,00

01 Aux. Farméacia 40 hs/semana | Salario Minimo
vigente, mais
insalubridade

01 Recepcionista 40 hs/semana | Salario Minimo

vigente

" Aux. Fisioterapia 40 hs/semana | Salario Minimo
vigente, mais
insalubridade

01 Bioguimico 40 hs/semana 528,00

01 Aux. Laboratério 40 hs/semana | Salario Minimo

vigente, mais
insalubridade

01 Aux. Serv. Gerais

40 hs/semana

Salario Minimo

, vigente
01 Aux. Administrativo 40 hs/semana 319,00
01 Aux. Enfermagem 40 hs/semana | Saladrio Minimo

vigente, mais
insalubridade

11 - ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO:

CARGA :

QUANT. CARGO HORARIA SALARIO R$

01 Recepcionista 40 hs/semana 319,00

01 Office boy 40 hs/semana | Salario Minimo
vigente

01 Assessor Tec, Contabil 40hs/semana 1.200,00

03 Auxiliar Administrativo 40 hs/semana 319,00

02 Aux. Serv. Gerais 40 hs/semana | Salario Minimo
Vigente
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
CNPJ N°33.000.670/0001-67
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111 - ACAO SOCIAL:

CARGA

QUANT. CARGO HORARIA SALARIO R$
01 Assistente Social 40 hs/semana 900,00
01 Técnico Assistente Social 40 hs/semana 466,00
02 Aux. Administrativo 40 hs/semana 319,00

IV - EDUCACAO:

CARGA .
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO RS
10 Coord. Agdes Socio Educativas 40 hs/semana | Salario minimo
Lei Federal n® 10.219/2001 vigente
01 Aux. Administrativo 40 hs/semana 319,00
01 Professor de Matematica 40 aulas 5,26/aula
01 Professor de Histéria e Geografia 40 aulas 5,26/aula
01 Professor de Portugués e Religiio 30 aulas 5,26/aula
01 Professor de Ciéncias 29 aulas 5,26/aula
07 Professores Ens. Fundamental:
Nivel Superior 30 hs/semana 789,57
Nivel Médio 30 hs/semana 526,38
04 Monitores de Creche (Creche) 40 hs/semana | Salario minimo
vigente
02 Cozinheiras (Crechce) 40 hs/semana | Salario Minimo
vigente
05 Aux. Serv. Gerais {Creche) 40 hs/semana | Salario Minimo
vigente

V - LIMPEZA PUBLICA, ESTRADAS, VIACAO E OBRAS PUBLICAS:

CARGA :
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO R$
01 Aux, Serv, Gerais 40 hs/semana | Salario minimo
vigente
01 Eletricista 40 hs/semana 650,00
01 Mecanico 40 hs/semana 450,00
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
C N P J N°33.000.670/0001-67

VI - CONSELHO TUTELAR:

QUANT. CARGO Hopios | SALARIO Rs

VII - ESPORTE E LAZER:

QUANT. CARGO HorsoA | SALARIO RS
01 Aux. Serv. Gerais 40 hs/semana | Salario minimo

vigente

VIII - SAE/ETA:

CARGA :
QUANT. CARGO HORARIA SALARIO RS
02 QOperador da ETA 40 hs/semana 360,00 mais
insalubridade
01 Técnico de Saneamento 40 hs/semana 360,00
01 Agente Administrativo 40 hs/semana 350,00
01 Auxiliar Administrativo 40 hs/semana 319,00
02 Guarda 44 hs/semana | Salario minimo
vigente, mais

adicional

noturno
01 Bioquimico Andlises 360,00
01 Téc. Saneamento Analises 360,00
01 Encanador 40 hs/semana 350,00
01 Aux. Serv. Gerais 40 hs/semana | Salario minimo

vigente
01 Chefe Sistema Agua 40 hs/semana 700,00
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