Sl
XL
NG

¥ ESTADO DE MATO GROSSO

? Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia
CNPJ N°33.000.670/0001-67

LElI MUNICIPAL N°® 711/2014 De, 18 de Margo de 2014.
“Disp6e sobre a Contratacdo de pessoal para atender a
necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, nos
termos do Inciso IX do Art. 37 da Constituicdo Federal e Art. 97 da
Lei Orgénica deste Municipio e da outras providéncias.”

DIVINA MARIA DA SILVA ODA, Prefeita Municipal de Pontal do Araguaia-MT, no uso
de suas atribui¢des legais, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1.° - Considerando-se a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
toda aquela de cujo atendimento n&o pode prescindir a coletividade, em especial nos de Educagéo,
Salde, Obras e Servigos Publicos de Pontal do Araguaia-MT, e em conformidade com art. 87 da Lei
Organica do Municipio, fica a Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizada a efetuar contratagéo
por tempo determinado, conforme cargos abaixo especificados do Anexo |, estabelecendo o nimero
de vagas, o cargo, carga horaria € remuneragéo:

ANEXO |
CARGOS TEMPORARIOS DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

SEC. MUN. DE SAUDE:

QUANT. CARGO CARGA HORARIA REMUNERAGAO R$
01 Fonoaudi6logo 40 hs/semana 1.700,00
01 Assistente Social 40 hs/semana 1.750,00
01 Fiscal Sanitario 40 hs/semana 724,00
01 Auxiliar de Consultério Dentario 40 hs/semana 724,00
02 Agente de Comb. a Endemias 40 hs/semana 724,00
01 Meédico Clinico 20 hs/semana 5.000,00

SEC. MUN. DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS:

QUANT. CARGO CARGA HORARIA REMUNERAGCAO R$
01 Jardineiro 40 hs/semana 724,00
04 Coletor de Lixo 40 hs/semana 724,00
03 Varredor de Via Publica 40 hs/semana 724,00
08 Trabalhador Bragal 40 hs/semana 724,00

SEC. MUN. DE AGAO SOCIAL;

QUANT. CARGO CARGA HORARIA REMUNERAGAO R$
03 Auxiliar de Serv. Gerais 40 hs/semana 724,00
01 Auxiliar Administrativo 40 hs/semana 724,00
02 Facilitador de Oficinas 40 hs/semana 724,00

Art. 3.° - Além da remuneracéo mensal, o contratado podera receber vantagens de
acordo com a lei vigente.

Art. 4.° - Os contratos firmados de acordo com esta Lei, extinguir-se-a:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado;

Il - Descumprimento por parte do Contratado das clausulas contratuais, apurado em
processo de sindicancia.

Art. 5° - O prazo da contratagéo estara limitado & vigéncia, no @mbito do municipio, dos
programas administrativos que as provocaram, devendo os contratos encerraram-se,
impreterivelmente, em 31 de dezembro de 2014.

Art. 6.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢ges em contrario.
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